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Thématique OCCASIONNEL

Donner forme a votre projet de formation. Mettre en place l'ingénierie de votre
formation. Améliorer et valider votre démarche de construction.

Permettre a tout expert consultant d'intervenir occasionnellement en tant que
formateur.

Construire une formation sur mesure pour son client ou un centre de formation.
Rédiger des outils de formalisation de votre formation.

Echanger sur votre démarche de construction et vous exercer sur les projets du
groupe limité a 6 personnes pour plus d’efficacité.

Durée 1 journée sur la base de 7 heures

Programme matin apres-midi
Présentation du formateur et des Elaborer votre stratégie
participants pédagogique (choisir les méthodes et
Déterminer les éléments techniques pédagogiques favorables a
nécessaires ala construction de I'apprentissage de votre client)
votre formation (public précis, theme Rédiger une fiche programme et
de formation, lieu, durée, dates I'itinéraire pédagogique de votre
souhaitables, évaluation préalable) formation
Formuler de fagon opérationnelle Synthése de la journée
les 3 niveaux d’objectifs de votre L'évaluation "a chaud"

formation (objectifs pour la formation,
objectifs de formation, objectifs
pédagogiques)

Avaoir suivi l'atelier M12
Avoir réfléchi a un programme de formation et a un contenu

Pré-requis

Outils pédagogiques Travail individuel et collectif

Documer?tjé‘tlon Remise des documents de travail : fiche programme et itinéraire pédagogique
- participant
Public Toute personne ayant pour objectif d'acquérir un positionnement et un savoir-faire

comportemental de consultant autonome.
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2 pauses matin et apres-midi
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